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Program Regionalny _ Polska &5 WIELKOFOLIIRD Europejski Fundusz Spoteczny

Wojt Gminy Wijewo
poszukuje kandydatéw do prowadzenia zajeé, warsztatéw, poradnictwa
dla uczestnikow projektu pt. ,Wspieramy lokalng spotecznosé —Klub Senior w
Gminie Wijewo!”

Projekt realizowany w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020. O$ priorytetowa 7. Wtgczenie spoteczne. Dziatanie
7.2. Ustugi spoteczne i zdrowotne. Poddziatanie 7.2.2. Ustugi spoteczne i zdrowotne —
projekty konkursowe oraz pozakonkursowe w zakresie epidemii COVID-19

W ramach realizowanego projektu poszukiwani sg specjalisci do prowadzenia:
I. Warsztatow profilaktyczno-edukacyjno-zdrowotnych
II.  Warsztatéw umiejetnosci spotecznych i samoobstugi

Czes$¢ |I: Przedmiotem ogtoszenia jest prowadzenie warsztatéw profilaktyczno-edukacyjno-
zdrowotnych w ramach projektu  pt . ,Wspieramy lokalng spotecznos¢  —Klub
Senior w Gminie Wijewo!” realizowany w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020. Os priorytetowa 7. Wigczenie spoteczne. Dziatanie 7.2.
Ustugi spoteczne i zdrowotne. Poddziatanie 7.2.2. Ustugi spoteczne i zdrowotne — projekty
konkursowe oraz pozakonkursowe w zakresie epidemii COVID-19.

Forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna — umowa zlecenie

Uczestnicy projektu: osoby niesamodzielne powyzej 60 roku zycia zamieszkate na terenie
gminy Wijewo (woj. wielkopolskie). Osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu i sg zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem.

Liczba oséb objetych wsparciem: 50 oséb

Wymiar czasowy swiadczenia ustugi: czas trwania projektu (01.04.2022 r. -31.03.2023r.)
Ustugi na rzecz uczestnikéw projektu: prowadzenie warsztatéw profilaktyczno-
edukacyjno-zdrowotnych, warsztaty na temat zdrowotnych aspektéw starzenia i symptoméw
somatycznych oraz wynikajgcych z nich sposoboéw postepowania prozdrowotnego i
profilaktyki w zakresie unikania zagrozen, porady dla oséb starszych. Celem tych zaje¢ jest
podniesienie samoswiadomosci senioréw na temat tego etapu w ich zyciu oraz nauka
sposobow samodzielnego wptywania na jako$¢ swojego zycia

Wyksztalcenie: minimum $rednie, kwalifikacje w zakresie promocji i ochrony zdrowia,
pielegniarstwo, praca socjalna, inne pokrewne kwalifikacje

Miejsce realizacji zlecenia: Brenno ul. Jeziorna 3, 64-150 Wijewo woj. Wielkopolskie

Czes¢ lI: Przedmiotem ogtoszenia jest prowadzenie warsztatow umiejetnosci spotecznych i
samoobstugi w ramach projektu  pt . ,Wspieramy lokalng spotecznos¢  —Klub
Senior w Gminie Wijewo!” realizowany w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020. Os priorytetowa 7. Wigczenie spoteczne. Dziatanie 7.2.
Ustugi spoteczne i zdrowotne. Poddziatanie 7.2.2. Ustugi spoteczne i zdrowotne — projekty
konkursowe oraz pozakonkursowe w zakresie epidemii COVID-19.
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Forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna — umowa zlecenie

Uczestnicy projektu: osoby niesamodzielne powyzej 60 roku zycia zamieszkate na terenie
gminy Wijewo (woj. wielkopolskie). Osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu i sg zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem.

Liczba oséb objetych wsparciem: 50 oséb

Wymiar czasowy swiadczenia ustugi: czas trwania projektu (01.04.2022 r. -31.03.2023r.)
Ustugi na rzecz uczestnikdw projektu: prowadzenie warsztatéw umiejetnosci spotecznych
i samoobstugi, udzielanie porad, prowadzenie konsultacji, organizacja spotkan
tematycznych na zgtaszane przez uczestnikbw zapotrzebowanie. Zajecia na temat
skutecznej komunikacji, rozwigzywania konfliktdw, radzenia sobie ze ztoscig, stresem,
negatywnymi emocjami, dbania o swéj wizerunek, koniecznos¢ ¢wiczenia umystu, dotyczace
zagadnien komunikacji spotecznej, asertywnosci i rozwigzywania konfliktow w grupie
spotecznej, podnoszenie skutecznosci dziatania w grupie zachecanie do wspotpracy,
motywowanie do aktywnosci. Celem jest aktywizacja spoteczna senioréw, nauka sposobdéw
lepszego funkcjonowania spotecznego w grupie, nabycie umiejetnosci radzenia sobie i
pomocy innym w sytuacjach trudnych, stresowych i konfliktowych

Wyksztatcenie: wyksztatcenie minimum Srednie, mile widziany pracownik socjalny,
pielegniarka, psycholog

Miejsce realizacji zlecenia: Brenno ul. Jeziorna 3, 64-150 Wijewo woj. Wielkopolskie

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV),

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

3. Pisemne oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie,

4. Pisemne oswiadczenie o posiadaniu zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
petni praw publicznych,

5. Klauzula RODO,

6. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty prosimy sktadac¢ do dnia 24.03.2022 r. do godz. 15:00 w Urzedzie
Gminy Wijewo lub za posrednictwem poczty na adres:

Urzad Gminy Wijewo ul. Parkowa 1, 64-150 Wijewo.

Wjt Gminy Wijewo
/- Mieczystaw Drozdzynski



